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项目建设基本情况

第一部分



（一）项目背景

项 目 背 景

电子商务示范特色专
业及实训基地项目

2016年 财政专项资金投入
1000万

项目名称 资金投入立项时间



（二）项目完成情况—人才培养模式

1、积极开
展行业、
企业调研，
找准行业、
企业用人
需求



2、召开企业实
践专家研讨会，
根据典型工作任
务设置课程

（二）项目完成情况—人才培养模式



1、构建了以职业岗位能力培
养为目标的课程体系

（二）项目完成情况—课程体系改革



课程

改革

理实一体

化教学

重构课程

体系

打造精品

课程

开发一体

化教材

对接职业

岗位2、以就业为导向，以能力为
本位，以职业技能为主线，以
电商岗位胜任力为核心，开展
电子商务专业课程改革

（二）项目完成情况—课程体系改革



3、
编制
了专
业群
40门
课程
的课
程标
准

（二）项目完成情况—课程体系改革



4、与企业共建数据营销、网络营销等五门课程教学资源库，资源总量达到
38.2G

（二）项目完成情况—课程体系改革



项目建设期间，40多人次参
加各类教学改革、人才培养研讨
会，慕课、微课、翻转课堂研修
班。25人次到企业实习锻炼。6

人次到境外学习交流。

（二）项目完成情况—师资队伍



专业带头人培养效果显著

专业带
头人近
三年教
学科研
成果

日 期 名 称 或 主 要 内 容
本人作用

（独立、主持、 参加或协助）

登载刊物、出版社或立

项单位名称

2016.12 在职培训和职业教育体系融合的研究 独立 广西教育

2017.1 国土资源系统在职培训平台建设的构建与思考 独立 职业

2017.3 三维仿真教学软件的研究与开发 第一作者 广西教育

2017.10 “教、学、训、赛、创”一体化教学模式探索 第一作者 现代商贸工业

2017.11 论职业院校中外合作办学模式下自我管理型团队建设_ 独立 职业

2018.6 广西跨境电子商务发展的现状及对策 第一作者 广西教育

2018.12 大数据背景下跨境电商茶产品发展的swot分析 独立 福建茶叶

2017.11 会计实务 主编 广西示范大学出版社

2018.9 跨境电子商务实务 主编 西南示范大学出版社

2018.9 数据营销 主编 西南示范大学出版社

2016.9 职业学校学生自我管理与载体构建研究与实践 子课题主持人（在研）
自治区教育教学改革重

大招标课题

2017.8 国土资源行业培训与职业教育教学平台的研究与实践 主持人（结题）
自治区教育教学改革重

点课题

2017.12 高职电子商务专业教学资源库建设研究与实践 主持人（在研）
自治区教育教学改革重

点课题

2018.5 百色市矿产资源总体规划（2016-2020年） 主持人（批复实施）
广西国土资源厅、百色

市人民政府

2017.9 自治区教学成果一等奖 第二完成人 自治区教育厅

2017.9 自治区教学成果二等奖 主持 自治区教育厅

2018.10 2018年广西职业院校信息化教学大赛二等奖 第二完成人 自治区教育厅

2017.3 软件著作权 第二完成人 国家版权局

2017.10 软件著作权 第二完成人 国家版权局

（二）项目完成情况—师资队伍



教师参加各类教学改革、人才培养研讨会，慕课、微课、翻转课堂研修班、农村电商讲师培训的照片及证书

（二）项目完成情况—师资队伍



打造具有国际化视野的师资队伍，易宏刚、李瑞盟老师到泰国出访，与泰国清迈大学洽谈跨境电商专业国际化课程建设；派出卢华
东、李瑞盟、易宏刚到台湾开展学习考察和专业合作洽谈，派出倪妮老师到台湾进行国际化课程共建。

（二）项目完成情况—师资队伍



聘请企业专家担任兼职教师

（二）项目完成情况—师资队伍



建设了电商创客空间、跨境电
商综合实训室等12间实训室.

校内实训基地

电子商务基础实训

室

电子商务竞赛与职

业技能认证中心

电商营销推广与发

布研讨中心

商品拍摄及网店美

工实训室

营销策划与商务谈

判实训室
互联网+N实训室

呼叫中心与网络客

服实训室

跨境电商综合实训

室
电商创客空间

（二）项目完成情况—实训基地



（二）项目完成情况—实训基地



（二）项目完成情况—校企合作

第一层级 普通校企合

作

•能够接收一定数量毕业生

•能够参加粗浅的专业建设

内容

第二层级 产教融合

•开展订单式培养

•能够进行一定程度的课程

共建

•能提供一定的企业兼职教

师

•能安排教师下企业锻炼

第三层级 深度产教融

合

•开展学徒制人才培养

•提供企业专家指导学生实

战课程

•开展实训基地和课程共建

•持续稳定的接收毕业生

•提供实战运营项目

构建了三个层级的
校企合作企业关系



与企业开展订单培
养、课程共建、企业专
家任课等一系列活动。

（二）项目完成情况—校企合作



（二）项目完成情况—社会服务

项目实施期间，实
训基地承办自治区
级职业技能竞赛2次，
农村电商培训1193

人次，为华润万家
超市等企业培训员
工410人。



（三）项目资金管理情况

1、资金使用情况：
电子商务示范特色专业及实训基地

项目资金总投入1000万元，国家财政
投入1000万元，截止2019年5月31日，
电子商务项目资金累计支出928.23853

万元，资金使用率92.9%。



（三）项目资金管理情况

2、出台了“院、校
财政专项资金项目
经费使用管理办
法”、“关于印发
《广西金融职业技
术学院、广西银行
学校专项资金项目
经费使用管理办法
（试行）》的通知”
等文件



（四）项目组织管理水平

3、学院成立
了电子商务
示范特色实
训基地项目
组织机构及
学院教学建
设项目管理
办法。



项目建设的主要成效

第三部分



1、形成了以电子商务专业为
核心的电子商务专业群，电商
专业在校生324人，专业群在
校生规模达到914人。

电子商务专业

商务数据应用专业
（方向）

跨境电商专业
（方向）

电子商务核心专业

区示范特色
专业

专业层面成效



2、建立“一依托、二对接、二融合”的电子商务专业人才
培养模式

一依托，指依托校内电子商务示范特色实训基地的实践教学平

台，构建了分层实践、逐层提升的“梯次型”课程体系。

二对接，指专业课程对接电子商务岗位（群）工作职责，实践

教学内容对接企业实际运营项目，专业教学跟着岗位能力走，专业

课程跟着工作过程走。

二融合，指专业与产业融合，专业师资队伍与企业专家融合，
实现在校学生兼企业员工的双重身份，企业专家兼学校教师的双重
角色，企业项目与教学实战项目对接。

专业层面成效



3、实训基地更加完善

专业层面成效

实训场地总面积1,828㎡

实训设备总值1039.4万元

12间实训室

与2016年相比，实训

场地面积新增1548㎡，

实训设备新增839.4万

元；增加工位数480个，

实训总工位数达到了

680个，新增3家校外

实习基地。



4、依托
电商专业
校内外实
训基地，
构建了电
子商务专
业“三位
一体”的
共享性实
训教学体
系

电商“三位

一体”实训

教学体系

毕业综合实践

电商项目实战单项模拟实践

内涵：电子商务专业“三位一体”实训教学体系根据行动导向基本思想，以学生职业能
力为核心，校内与校外相结合，学校与企业相结合，理论与实践并进，形成由低到高、
层层递进的单项模拟实践、电商项目实战和毕业综合实践“三位一体”的实践教学体系。

专业层面成效



教师层面成效

教师层面

提高了教师的教科研

能力，并取得了一系

列优异成绩

培育了一只专兼结合、

结构合理、教学水平

高的教学团队



师资队伍

形成专业负责人推动、企业专
家团队指导，骨干教师实践、校内
外兼职教师协同的师资队伍结构。

企业兼职
教师

企业专家

专业负责
人

骨干教师校内兼职
教师

2016年

师资12人

2018年

师资30人

高级职称1人
双师素质4人
研究生学历4人

高级职称8人
双师素质18人
研究生学历24人



科研

省级重点课题3项，

一般课题5项

发表专业领域论文

核心期刊1篇、省级

优秀期刊10多篇

社会服务

承接农村电商培训

1000多人次

为华润万家超市、

永和集团等5家企业

提供技术服务6次

教师层面成效



学生层面成效

1、人才培养满足现代职业教育理念， 学生营销策划岗位胜任力强



2、学生创业能力初步呈现，90%以上在校生拥有自己
的淘宝店铺或微店。

学生层面成效



3、为广西区域经济发展给予一定的人才支撑。

学生层面诊改成效

毕业生“双证”率

毕业生就业率

毕业生对口就业率

95.6%

98%

80%

2018年首批高职电子商务专业45名学生毕业，毕业

生“双证”率达到95.6%，就业率达98%左右，对口就业率

达80%。根据对电子商务专业毕业生跟踪调查显示，用

人单位对本专业毕业生满意率达90%，为广西区域经济

发展给予了较大的人才支撑。

90%用人单位对本专业毕业生满意率

电子商务类毕业生

近三年



项目建设创新点与特色

第三部分



评价模式创新

1 学校评价与社会评价结合：第二课堂

2
学校评价与企业评价结合：项目实战运

营、顶岗实习

3
过程性评价与结果性评价结合：学习过

程与结果贯穿整个学期

4
理论评价与技能评价结合：专业理论考

试、专业技能实操、技能联考

5
教学评价与学生评价结合：项目考核、

学期成绩评定

1 操行与素养合格

2 学业考试合格

3 技能合格

4 顶岗实习合格

每学
期末 每个

学年 毕业
时

基于技能联考与信息化平台的电商专业“五结合、四达标”评价模式



评价模式创新

技能联考 评价指标

学生自我诊断
分析

及时调整

教学诊断分析

基于评价体系实施一年一
度技能联考

自我诊断

课程体系人才培养模式

电
商
技
能
联
考

岗位胜
任力

岗位技
能

岗位适
应力



评价模式创新



项目建设存在的主要问
题及改进措施

第四部分



存在问题

•问题1 师资队伍层次不够丰富，高水

平人才引进有待加强。

问题3    学生部分岗位胜任力较弱，

创新创业能力不足。

•问题2  新设专业实验实训条件不足。 问题4  精品课程建设还需加快。



启动新一轮人才培养方案动
态调整工作

在现有课程教学资源的基
础上，完成2门院级精品课
程建设

2020年建成代表电商前沿
技术的三间实训中心

加大电商专兼职教师的引
进力度 01

02

03

04

改进措施




