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一带一路，精湛技艺的传承
——会计系蔓延金手指工作室在一带一路东盟职业教育的实践

广西银行学校 许小曼、张红梅、张祺执笔

一、项目建设背景

2013 年，习近平总书记提出的“一带一路”倡议，旨

在同沿线各国分享中国发展机遇，实现共同繁荣，聚焦政

策沟通、设施联通、贸易畅通、资金融通和民心相通，打

造命运共同体和利益共同体，让“一带一路”建设造福沿

线各国人民。地图上，“一带一路”贯穿亚欧非大陆，一

头是活跃的东亚经济圈，一头是发达的欧洲经济圈，中间

广大腹地国家发展潜力巨大。广西南宁则地处海上丝绸之

路和丝绸之路经济带的一个重要节点，面向东南亚、背靠

大西南、东邻粤港澳、南临北部湾的区位条件，在广西融

入“一带一路”建设中地位重要、优势明显,而广西金融职

业技术学院作为广西唯一的一所金融职业院校，秉承“一

带一路”提倡的“共建共享”理念，为使学院的特色教学

走向东盟国家，也为学院职业教育区域合作工程项目顺利

推进,更好的促进我院财经技能特色能够更好、更快地“走

出去，请进来”、更强、更优地打造我院的金字招牌。审

时度势,为此，会计系与继续教育部（合作与交流中心）共

同成立“蔓延金手指工作室”，构建一个与东盟职业教育

相连、实现职业教育的最高境界——铸匠魂、育匠心、追

匠梦的匠人工作室。

二、主要目标

(一)为区域经济服务。

依托一带一路的契机，更好、更快地“走出去，请进

来”。“蔓延金手指工作室”着眼于国家“一带一路”发



2

展战略。随着东盟自贸区金融一体化进程不断加速，人民

币跨境结算日趋常规，沿线东盟国家对人民币的需求不断

扩大，人民币的使用和鉴别对沿线居民俞显重要。以提升

沿线居民使用人民币技能服务为己任的“蔓延金手指工作

室”，凭着一支有着一流的专业水平、丰富的行业培训经

验及精湛的技能技术的师资团队，已成为学院（校）重要

的校企合作机构之一。

(二) 辐射校内外提升工作室的服务能力。

“蔓延金手指工作室”面向全院（校），服务全院

（校）、服务广西职业教育；面向“一带一路”沿线国家

地区和友好国家、港澳台地区高校、企业行业，服务东南

亚国家“一带一路”沿线国家地区、港澳台地区，开展财

经技能等金融知识的训练、教学、交流和培训。通过教学、

交流、培训实现职业教育资源的共享。

三、实施过程

本工作室是在学院（校）的指导下，以财经专业基本

技能的特色命名，由会计基本技能金牌教练、教学名师、

银行业岗位技能能手、教学一线技能教师组成的教师团队

共同创建，组织开展与财经基本技能相关的技能教研活动；

探究东盟各国货币相关知识、真假币识别技术、点钞技能、

数字录入技术；开展银行业新员工培训、金融机构比赛、

高速收费员技能培训、学院技能对外展示等。

（一）参加全区技能比赛获优异成绩。

通过“蔓延金手指工作室”组织开展的各种活动，选

拔优秀选手，参加全区技能比赛获优异成绩。

（二）参加东盟职业教育展示。
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2016-2018 年，“蔓延金手指工作室”的指导教师及学

生参加东盟职业教育展示中，以其精湛的技能征服国内来

来方嘉宾，所制作的作品得到领导和嘉宾的赞扬和认可。

图 1 工作室成员在 2017 中国-东盟职业教育联展暨论坛上的技能展示

图 2 工作室有持人许小曼、骨干教师张祺在职业技能展示会上向外滨展示花样点钞

（三）针对行业培训编撰的培训手册。

“蔓延金手指工作室”成员根据承担的行业培训任务，

有针对性的编撰行业培训手册。
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图 3 蔓延金手指工作室编撰的“蔓延金手指银行业务技能培训手册”

（四）境内外技艺传承

1.境外技艺传承。

2017 年 12 月及 2018 年 11 月，在学校领导的带领下，

工作室主持人许小曼、工作室金牌教练颜荣荣、工作室成

员吴雪莹等考察团队赴一带一路沿线进行调研与交流。

图 4 许小曼老师在俄罗斯、波兰向外国友展示花样点钞技艺
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2.境内技艺传承

2017 年由许小曼、颜荣荣老师指导的技能选手参加广

西电视台主办的“挑战技能王”成功挑战点钞机的点钞速

度。师生同台展示的精湛的点钞技艺获得广西观众的认可。

图 5 许小曼、颜荣荣老师带学生参加 2017 年广西“挑战技能王”

（五）为企业提供技能培训服务

2016-2018 年以来分别为广西农村信用社、城镇银行等

金融机构进行员工岗位培训，同时，金融机构参加全系统

的技能竞赛培训技能选手。

图 6 员工岗位培训
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图 7 为企业训练技能选手

图 8 企业技能选手参加比赛获优异成绩

（六）送技下乡，传承技能

结合大学生“三下乡”活动，组织工作室成员参加送

技下乡活动，为乡村群众展示点钞、识钞技艺，为群众普

及人民币知识以及真假钞辨别技术。
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图 8 企业技能选手参加比赛获优异成绩

四、成效与经验

（一）提升学生技能水平。

组织开展技能教学，成立蔓延工作室技能兴趣小组，

提升工作室成员、学生的技能水平。2015-2019 年，“蔓延

金手指工作室”教师团队派出技能选手参加技能比赛均获

优异成绩。其中，在 2015-2019 年，参加广西职业院校技

能大赛中取得团体一等奖 4 项，团体二等奖 1 项，单项一

等奖 16 项，单项二等奖 4 项。参加全区、全国教育技能展

示获一、二等奖的好成绩。

图 9 学校技能选手参加比赛获优异成绩

（二）技能展示。
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承担学院、学校各级各类技能竞赛和技能展示活动的

指导和开展，如职业技能活动周、东盟职业教育展。

图 10 技能展示

（三）对外服务

承接对外的技能培训任务，让技能教师走出校门，走

进企业、行业，为社会经济发展提供服务，承接北海、柳

州农村信用社的新员工培训；高速公路收费员培训。

图 11 许小曼老师为 金融机构进行员工岗前培训

（四）研究成果

工作室成员张祺、许小曼研究撰写课题《财经类职业

学校面向社会开展职业技能培训的探索与实践》探索职业

教育如何和行业职业技能培训如何衔接，起到辐射、服务
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行业的作用 。工作室的主要成员许小曼、张祺老师参加了

企业实训指导师学习，并获得了专业证书。

图 12 许小曼、张祺老师技能证书

五、体会与思考

（一）体会

1.蔓延工作室建设为一带一路东盟职业教育的外拓为

契机，将更好的促进我院财经技能特色能够更好、更快地

“走出去，请进来”、更强、更优地打造我院的金字招牌。

2.蔓延技能工作室区别于普通教学实训，它多彩的展

示活动和多样化的技能方法更好地、持续激发学生学习技

能和创新技能的兴趣，这种兴趣爱好的专致态度同时也影

响了其他学科的学习，起到了以点带面的作用。

3.蔓延技能工作室交流的分享。不仅锻炼了同学们技

能操作的水平，同时锻炼同学们沟通与表达的能力，独立

解决问题的能力。

4.蔓延技能工作室对外培训新员工和指导银行业的技

能比赛，增强了学院的影响力。

（二）思考

1.辐射性

在蔓延技能工作室前行的路上，我们关注的是如何做

到辐射性，工作室成员不仅仅是学院的技能教师，同时也
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要引进银行业的技能能手，这种校企团队的强强联手，才

能让我们的课程设置、培训内容实现实践和理论无缝对接。

2.发展性

工作室主持人及成员在自身发展的同时，要思考积极

探索中青年教师培养的有效途径，努力为学院培养更多的

优秀技能人才，促进学院的特色技能有着可持续发展。辐

射电子商务、物流专业的特色专业群，继续推动人才培养

模式、专业课程体系、教学模式等改革创新、教师团队培

养等内容建设。


